INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION

Planeacion

R Proceso: Institucional Cddigo:  |[ESPLOFPFC - 01
A Alcaldia Mayor de e N Cartugen ek 019 € .
wi%) CartagenadeIndias — ) Documento: Caracterizacion de | \/orsion: 20
F -~ Lestaaty Suevered fo Ovgacts ¢ Racrescas Proceso
Fecha de aprobacion: 17121 2024 Péagina Pagina 1 de 4
Definir las estrategias orientadas por el Instituto Distrital de Deportes y Recreacion-IDER
. para el logro de la mision, institucional, mediante la formulacién de planes, programas y
OBJETIVO DEL PROCESO: proyectos con el fin de garantizar la calidad de vida de la comunidad del Distrito de
Cartagena de Indias
El proceso inicia con la definicion del sector deporte y recreacion en el plan de desarrollo
ALCANCE DEL PROCESO: y culmina con su seguimiento y evaluacién de las herramientas de planeacion (planes,
programas y proyectos).
RESPONSABLE DEL PROCESO: Asesor de Planeacion
1. Caracterizacion:
CLIENTES
PROVEEDOR ENTRADA ACTIVIDADES SALIDA (Entidad o proceso
(Entidad o proceso) ) g
que recibe la salida)
PLANEAR
Planes de Desarrollo
Entes gubernamentales .
. Nacional,
(Nacional, departamental,
L Departamental y .
municipal) - Plan de Accion Plan
Municipal Estatutos y .
L Estratégico
I Acuerdos Normatividad o
Junta Directiva . " Institucional Plan | Todos los procesos
vigente  Politicas 'y L . g .
- Definicion de la Anticorrupcion 'y de | Usuarios, Grupos de
Planes de Accién e . . .
Todos los Procesos o Planeacion Estratégica Atencion al | Interés y/o Valor Entes
Indicativo, Plan Ciudadano Mapa de | Gubernamentales
. Estratégico Institucional . P
Usuarios, grupos de ; Riesgos de
. Necesidades y g
Interés y/o Valor . Corrupcién
expectativas de los
Usuarios  de  los
servicios
PROVEEDOR CLIENTES
(Entidad o ENTRADA ACTIVIDADES SALIDA
roceso) proceso que
P recibe la salldai
Entes Planes de  Desarrollo goordmgr los
. onvenios
gubernamentales Nacional, Departamental vy R
i . e institucionales
(Nacional Municipal. Formulacion, . S
’ L o interadministrativos
departamental, Plan Indicativo actualizacion y 1o contratos Entes
ici Plan de Obras de Escenarios | seguimiento  de  los | Y0 9071408 gubernamentales
municipal) ; o de ejecucion de ”
Deportivos. proyectos de inversion. Proceso  Planeacion
Junta Directiva Plan de Accion del IDER g?r}rﬁflg);én de Estratégica Proceso
Plan Estratégico Institucional | Implementacion  de Gestion juridica 'y
MIPG Proyectos en el contractual Procesos
Todos los Procesos Lineamientos Distritales Rendicion de cuentas a la f:grtg;tig:portlvo Y| Misionales y
o Requisitos de las normas de | ciudadania y promocion Se uimiento a los Procesos de Apoyo
Usuarios internos Y | Sistemas de Gestion dela rog octos de Todos los procesos
externos, grupos de | Administracion de Riesgos participacion ciudadana proy

inversion — SPI.
Evidencias de los
avances de los

Interés y/o Valor
Informes de Gestion




Proceso Planeacion
Estratégica

Plan Indicativo

Plan de Accién Plan
Estratégico Institucional
Plan

Anticorrupcion 'y de
Atencion Al

Ciudadano y Mapa de
Riesgos

de Corrupcion

Actos administrativos

Seguimiento y

evidencias de los

Seguimiento y verificacion
del
proceso

Seguimiento de los
planes  Planes de
Mejoramiento Analisis
y Evaluacion de los
indicadores de Gestion
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Todos los procesos proyectos.
(Informes de estado
de avance,
ejecucion de los
proyectos).
Asistencia Técnica,
capacitacion
a los funcionarios
en el disefio,
actualizacion,
implementacion y
control y
seguimiento de los
procesos de la
entidad.
Plan de Accién SIG
Mapa de Riesgos
de los
procesos y
corrupcion
Informacién de la
gestion de la
Entidad - Web
Audiencias publicas
de rendicién
de cuentas
Promocién de
escenarios de
participacion
ciudadana indice de
transparencia
PROVEEDOR E:ELnI 52‘;— dEg
(Entidad o ENTRADA ACTIVIDADES SALIDA

proceso que

proceso) recibe la salidai

Proceso de
Planeacién
Estratégica
Procesos Misionales
Procesos de Apoyo
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| | Indicadores de Gestion | | | |
PROVEEDOR ?ELAEdN; dEg
(Entidad o ENTRADA ACTIVIDADES SALIDA

roceso que
roceso) P q

P recibe la salidai

Avances de las metas y
proyectos de inversion.
Avances plan de accién
Informes de gestion. | Analizar datos y tomar las
Proceso de planeacion | Seguimiento Mapa de | acciones correctivas | Planes de
estratégica Riesgo Resultados | preventivas o de mejora | mejoramiento
indicadores Actas con las | necesarias.
decisiones del comités
directivos y  demas
comités

Todos los procesos

2.  Enlaces

DOCUMENTOS Y REGISTROS ASOCIADOS AL PROCESO

Documentos Indicadores Requisitos
Enlace a Listado Enlace a Indicadores de
procedimientos, formatos, Gestion Enlace al Mapa de Riesgos Ver Normograma
protocolos y/o manuales —_—
3. Recursos
RECURSOS

Talento Humano Infraestructura Ambiente de Trabajo

Oficinas dotadas, hardware, software,

intranet, carpetas, archivadores, escaner, | Condiciones ergonoémicas adecuadas de
estantes, impresora.  Infraestructura; | oficina

enlace de escenarios a cargo

Director (a) general, asistente de direccion,
secretaria y personal de apoyo contratado
adscrito a la direccion.

4. Control de Cambios

DESCRIPCION DE LA

VERSION APROBADO POR

MODIFICACION

Viviana Londofio Moreno

1 5/12/2021 Emision del documento Director (a) General IDER
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Se actualiza el logo, se quita el
gﬂﬁgagn;alvzggssiugg :I Campo Elias Teheran
2 17/1212024 gena_y ) Humanez

logo del IDER junto con el de la
alcaldia distrital en la esquina
superior

Director General IDER

5.  Aprobacion

ELABORADO

Kimberly Marin Verhelst Contratista —

Direccion General

VERIFICADO

Lider de Proceso

APROBADO

Viviana Londofio Moreno
Director (a) General IDER

Ervyn Felipe Buelvas Anaya
Contratista — Planeacién IDER

Lider de Proceso

Campo Elias Teheran Humanez
Director General IDER




